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INTRODUGAD

0 que sao 0DS e como aprimorar
sua implementacao nas cidades

0S OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (0DS) s&o um conjunto de objetivos
e metas para combater a pobreza, em favor da prote¢ao do planeta e da garantia de que
todas as pessoas tenham paz e prosperidade. Esta agenda global, adotada em setembro
de 2015 durante a Cupula das Nacdes Unidas (ONU) sobre o Desenvolvimento Sustentavel,
é composta por 17 objetivos e 169 metas a serem atingidas até 2030.
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Divididos em trés dimensdes principais — social, ambiental, econdmico — os ODS tém
a tarefa de melhorar a qualidade de vida da atual e das futuras geragdes por meio
de orientacdes claras, visando que paises, estados e municipios os adotem de acordo com
suas prioridades e desafios. A implementac&o dos ODS é um dever para todas as autori-
dades de governo e requer, sobretudo, o envolvimento de empresas, instituicdes de ensi-
no, organizagdes e grupos da sociedade civil engajados no movimento de implementagao
e promocao de politicas publicas em favor de toda a sociedade.

Para que haja uma integracé@o dos ODS na governanga nas trés esferas de poder, é essen-
cial que exista um compromisso de defesa e promocdo desta agenda, aliada,



Comissdes Municipais pelos Objetivos de Desenvolvimento Sustentével (ODS)

essencialmente, a criacdo de comissodes cujo papel é internalizar, difundir e dar transpa-
réncia ao processo de implementagdo da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel da ONU, da qual o Brasil é signatério.

Sendo assim, esta cartilha apresenta algumas sugestodes e indicativos do procedimento
de municipalizagao, com base em experiéncias de governanga da Agenda 2030 na cida-
de de S&o Paulo, e traz orientagdes e subsidios para que governos municipais criem es-
pacos de administracdo para a implementagao da Agenda, utilizando os ODS como pre-
ceito estratégico de agao.

E essencial ressaltar que a escolha da experiéncia de S&o Paulo vem da participagao da
ARTIGO 19 Brasil e América do Sul como organizacao da sociedade civil na Comiss&o ODS,
ndo sendo o modelo uma definicdo estrita de funcionamento. Aderindo a meta de fomento
em localidades diversas, trabalhamos pela sua implementacé@o em todas as regides do pa-
is, sendo hoje capitais no Nordeste, Sul e Sudeste os 3 /ocus de atuacao direta da organi-
zagdo. Por este motivo, salientamos que cada cidade precisa de uma adequagdo da Agenda
2030 as necessidades regionais e as variagdes de indicadores, ja que cada uma delas pos-
sui estruturas politicas e econémicas que demandam énfases tematicas localizadas.

1. Legitimidade para a criacao de Comissoes 0DS

A institucionalizagao de uma comisséo para disseminar os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel dentro de instituigdes municipais é parte fundamental do processo de imple-
mentacdo da Agenda 2030 no Brasil. Para tal, o Poder Legislativo tem a prerrogativa de
criagao das Comissdes Municipais ODS. Sua atuagdo se une a sociedade civil e ao Poder
Executivo para disseminar as metas e os compromissos por meio de agdes informativas
e de formacao de agentes multiplicadores, além de trabalhar de forma a incluir diferentes
setores da sociedade e garantir a elaboracdo de uma agenda a longo prazo para a conti-
nuidade das a¢des governamentais.

As Comissdes, uma vez criadas, tém a prerrogativa de estabelecer seus préprios objeti-
vos, desde que estejam alinhados a uma metodologia que tenha como fim a implementa-
¢ao da Agenda 2030. Entre eles, podem figurar os seguintes:
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e elaboragao de um plano de agao para a implementacao da Agenda 2030;

e proposicao de estratégias, instrumentos, agdes e programas para a implementacao
dos ODS;

e acompanhamento e monitoramento do desenvolvimento dos ODS e elaboracao
de relatérios periédicos sobre as agdes da Comissdo e seus parceiros;

e elaboracao de subsidios para discussdes sobre o desenvolvimento sustentavel
em féruns nacionais e internacionais;

e mapeamento, sistematizacao e divulgacao de boas préticas e iniciativas que colaborem
para o alcance dos ODS;

e ¢ a promogao da articulagao com 6rgaos e entidades publicas para a disseminacao
e a implementacao dos ODS nos niveis estadual, distrital e municipal.

2. Projeto de Lei
Estudo de caso: implementando os 0DS em Sao Paulo

2.1 A LEI MUNICIPAL N° 16.817, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2018

Em dezembro de 2017, o Projeto de Lei n° 320/17, dos vereadores Caio Miranda Carneiro
(PSB), Adriana Ramalho (PSDB), Aline Cardoso (PSDB), David Soares (DEMOCRATAS),
Eduardo Tuma (PSDB), Janaina Lima (NOVO) e Reginaldo Tripoli (PV), foi aprovado e pro-
mulgado pelo entao prefeito da cidade de Sao Paulo, Joao Doria. Ja no ano seguinte, em
2 de fevereiro de 2018, a Lei Municipal n° 16.817 é langada com o objetivo de adogcéo
da Agenda 2030 como diretriz de politicas publicas no municipio, instituindo o P2030
— Programa Municipal de Implementagao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel da ONU — que autoriza a criagdo de uma Comissao Municipal para
o Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030), gerando mecanismos para que a Agenda
seja parametro estratégico de agdo governamental, entre outras providéncias.

2.1.1. A COMISSAO MUNICIPAL DE SAO PAULO

A Comissao Municipal de Sao Paulo para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
foi instituida por meio do Decreto n° 59.020 com a finalidade de internalizar,
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difundir e dar transparéncia as acoes relacionadas a Agenda 2030 no Brasil. Tem co-
mo competéncias elaborar plano de a¢éo para a implementagao da Agenda; propor
estratégias, instrumentos, acdes e programas para a implementacdo dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS); acompanhar e monitorar o seu desenvolvi-
mento e elaborar relatérios periddicos e subsidios para discussdes sobre o desenvol-
vimento sustentavel em féruns nacionais e internacionais; identificar, sistematizar
e divulgar boas praticas e iniciativas que colaborem para o alcance dos ODS e pro-
mover a articulagc@o com érgaos e entidades publicas governamentais para a sua dis-
seminagdo e implementagdo em outras esferas.

3. Os procedimentos para a formacao e a atuacao de Camaras Tematicas

A Comissao é um érgao colegiado de natureza consultiva e deliberativa por meio da qual
deve haver mobilizacdo, articulagdo e didlogo entre os membros que a compdem: poder
publico, iniciativa privada, sociedade civil e institutos de pesquisa. Dentro da Comissao,
os temas sao debatidos em subgrupos tematicos, chamados de Camaras Tematicas.
Para a composi¢cao das Comissdes, as seguintes fases sdo necessarias.

3.1. ESCOLHA DOS MEMBROS DA COMISSAQ

Trata-se do processo de escolha dos membros da sociedade civil para compor a Comissao
Municipal de Sao Paulo. Apés o langamento de um edital publico, realiza-se a divulgagao
das organizacOes habilitadas para participar da eleicéo, levando em consideracao:

1) a atuagao com os ODS;
I1) a pertinéncia tematica;
I11) e a capacidade de articulagao.

E2 @) all 'Y

elei¢des divulgacao

langamento divulgacao das
do edital organizacgdes
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3.2. DEFINIGAO DE ATRIBUIGOES

Apds a selegao de seus integrantes por meio do edital construido e anunciado publica-
mente, unem-se as atribuicdes da Comissao também 6rgaos da prefeitura da cidade e re-
presentantes da sociedade civil, e a Comissao inicia seu trabalho. A Lei Municipal que au-
toriza a criag@o da Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel define que
esta € uma instancia colegiada paritaria, de natureza consultiva e deliberativa, com com-
posicao intersecretarial, que tem a finalidade de efetivar o Programa Municipal
de Implementacéo da Agenda por meio das seguintes competéncias:

1) localizar os ODS, adequando as metas e indicadores propostos pela Agenda 2030
a realidade do municipio;

I) elaborar plano de acdo para a implementacdo da Agenda para os préximos
4 anos de gestao;

111) acompanhar e monitorar o desenvolvimento da Agenda 2030, entre outras atribui¢des.

3.3. ADOGAO DOS iNDICES A0S PLANOS DE METAS E PLURIANUAL DO MUNICIPIO

Os instrumentos de planejamento das cidades tém o dever de levar em conta as contribui-
¢des da Comissao Municipal ODS para a Agenda 2030, o que vale para o Plano de Metas,
o Plano Plurianual e outros instrumentos de gestado das secretarias. O objetivo é formular
indices que permitam avaliar o desempenho da cidade na implementag&o de metas
de desenvolvimento sustentével, além de estipular agdes concretas para a sua realizagéo.
As atividades devem conectar-se a ampliagdo dos direitos previstos nos ODS que mais es-

tejam relacionados ao contexto socioeconémico local.

E preciso ressaltar o caréter essencial da conexdo entre as medidas e os planos diretores
das cidades, que podem e devem incluir objetivos de melhoria das condi¢des sociais,
da acessibilidade, da sustentabilidade ambiental e dos direitos de género e raga. O uso
de relatérios de avaliacé@o sobre os ODS nacional e regionalmente pode facilitar a conse-
cugao dessa meta, mas € indispensavel a vontade executiva.
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3.4. DEFINIGAO DE CRONOGRAMA DE REUNIOES

Para definir e alinhar as a¢bes em torno da Agenda, ¢ indicado que a Comissao e as secre-
tarias executivas e da presidéncia, além dos membros titulares e suplentes da sociedade
civil, promovam plenérias todos os meses para debater o seu desenvolvimento de acordo
com prioridades e desafios.

3.5. FORMAGAO DOS GRUPOS DE TRABALHO

A formagdo de grupos de trabalho direcionados para objetivos especificos da Agenda tem
um papel importante na governancga. A designagcdo pode acontecer de acordo com a vin-
culagao dos ODS a representantes de grupos e setoriais tematicos de érgdos municipais,
adequando as metas a politicas ja existentes ou que precisem existir.

Assim, feita a divisao por grupos de trabalho com macrotemas, a exemplo de trabalho,
salde, género e temas maiores, os membros da Comissao atuariam concomitantemente
na adequacao das metas e dos indicadores, chamando especialistas teméticos para que

seja possivel debater a realidade do municipio.
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4. Agenda 2030 Municipal

A Agenda 2030 Municipal é a proposta de metas produzidas como resultado final do tra-
balho de melhoria e implementac&o de politicas publicas para seu alcance. E uma espé-
cie de marco do programa a ser desenvolvido pela municipalidade na realizacdo dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentével, que aponta quais agcdes devem ser emprega-
das e que éareas precisam de atengao do poder publico.

Trata-se da compilacdo de informagdes e documentos acerca do processo realizado
pela Comissao, com base nos indicadores locais construidos, contendo as metas e as
normativas que a fundamentam, o cronograma de trabalho e as publicagdes resultantes
desse processo.

Em cidades como Recife, a Agenda foi incorporada as atividades do Poder Executivo
municipal, sem haver, contudo, uma especificidade de documento formulado para a cida-
de. A escolha por lancar e promover uma Agenda 2030 especifica, incorporando as me-
tas as praticas de modo documentado, segue a proposta de subsisténcia das metas a pos-
siveis modificacdes politicas na gestao da cidade. E um documento que pode ser motriz

de transformacdo e indicador de avaliagdo das politicas publicas ao longo do tempo.
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CONCLUSAO

e A proposta de que as cidades adotem uma agenda programatica englobando
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentével é estratégia de governanga apoiada
pelas Nagdes Unidas.

e Para tanto, a promocéao e o fomento ao desenvolvimento de Comissoes Municipais ODS
contam com o suporte de organizagBes da sociedade civil e do Poder Legislativo municipal.
e A criac@o de Comissdes envolve alguns passos basicos, quais sejam:

- Identificacado dos objetivos e das metas mais urgentes em nivel local;

- Instituicdo de marco legal sobre a incorporagao de Agenda Municipal ODS;
- Abertura de edital para a sele¢cao de membros das Comissdes ODS;

- Estruturacdo de Camaras Teméticas;

- Elaboracéo de cronograma de trabalho;

- Elaboracé&o de indicadores municipais e metas;

- O desenvolvimento de agenda 2030 municipal.

e Por meio da Agenda 2030 Municipal, as politicas publicas seguintes poderdo compre-
ender os ODS como fundamentos de sua estruturacéo, gerando agdes de médio e longo

prazo que visem a solucdo das questdes sociais mais marcantes das municipalidades.
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ANEXO |

LEI N° 16.817, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2018 (Projeto de Lei n° 320/17, dos Vereadores Caio
Miranda Carneiro — PSB, Adriana Ramalho — PSDB, Aline Cardoso — PSDB, David Soares —
DEMOCRATAS, Eduardo Tuma — PSDB, Janaina Lima — NOVO e Reginaldo Tripoli — PV)

Adota a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da Organizagao das Nagdes Unidas
(ONU) como diretriz de politicas publicas em ambito municipal, institui o Programa de sua imple-
mentagao, autoriza a criagdo da Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel (Agenda
2030) e da outras providéncias.

JOAO DORIA, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 13 de dezembro de 2017, decretou e eu
promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Implementagao da Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel da Organizacdo das Nagdes Unidas, subscrita pela Republica
Federativa do Brasil, que tem por objetivo fomentar os 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), que devem ser implementados por todos os paises do mundo até o ano de
2030 para orientar politicas publicas para seguranca alimentar e agricultura, salde, educacéo,
reducao das desigualdades e erradicacéo da pobreza, energia, 4gua e saneamento, padrdes sus-
tentaveis de produgao e de consumo, mudanga do clima, cidades sustentéveis, protecao e uso
sustentével dos ecossistemas, crescimento econémico inclusivo, infraestrutura e industrializagao,
governanca, e meios de implementacéao.

Secao |

Das Iniciativas do Programa

Art. 2° O Programa Municipal de Implementacao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel da Organizagao das Nacgdes Unidas desenvolvera, entre outras, as seguintes

iniciativas:

| — promover a integracdo de todos os atores sociais e politicos envolvidos na implementacao da
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da Organizagdo das Nagdes Unidas,
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subscrita pela Republica Federativa do Brasil, incluindo o Municipio de Sao Paulo no plano de
acao global para em 2030 alcangarmos o desenvolvimento sustentavel;

Il — promover a internalizagdo, a difusdo, a transparéncia e a eficiéncia ao processo de implemen-
tacao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentével da Organizagdo das Nagoes Unidas
no ambito municipal e metropolitano, fomentando o acesso e producado de dados, canais de par-
ticipagao e informacdes gerais para o acompanhamento das acdes orientadas ao cumprimento da
Agenda;

[Il — promover iniciativas para o reconhecimento do papel estratégico do planejamento e do dese-
nho urbano na abordagem das questbes ambientais, sociais, econdmicas, culturais e da salde,
para beneficio de todos;

IV — promover a integracao da agenda urbana paulistana com a implementacao da Agenda 2030
e dos ODS no ambito municipal e metropolitano;

V — fomentar a adogao, pelos érgdos publicos, da implementagdo da Agenda 2030, seja no in-
centivo as boas préticas correlatas ou na orientagao de agdes e politicas publicas;

VI — incentivar o cadastramento e monitoramento de desempenho dos 17 (dezessete) Objetivos
de Desenvolvimento Sustentével e aderéncia as atuais 169 metas que compdem a Agenda 2030
para o Desenvolvimento Sustentével, auxiliando na parametrizagao de seus indicadores e a elabo-
racéo dos relatérios resultantes;

VIl — incentivar e auxiliar as iniciativas da sociedade civil organizada no cadastramento e catalo-
gacao de todas as iniciativas sociais correlatas aos ODS;

VIII — promover a integracéo, o diélogo intersetorial e articulacéo entre as esferas governamentais,
a sociedade civil e outras iniciativas afins ligadas a implementagao da Agenda 2030 em ambito
municipal e metropolitano, especialmente no que abarque meios de agao, apoio institucional e lo-
gistico e critérios para monitoramento e efetivacdo de todas as iniciativas afetas ao tema; e

IX — intensificar e auxiliar os mecanismos de participagdo social na disseminagao e implementa-
cdo da Agenda 2030, inclusive com articulagdes entre o primeiro, o segundo e o terceiro setor,

recepcionando e incentivando, de forma integrada, estas iniciativas.
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Secao Il

Da Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030)

Art. 3° Fica autorizada a criagcéo da Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel
(Agenda 2030), instancia colegiada paritéria de natureza consultiva e deliberativa, com compo-
sicdo intersecretarial, para a efetivagao do presente Programa, tendo por competéncia:

| — elaborar plano de agao para implementacéo da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel, propondo estratégias, instrumentos, agdes e programas para a implementacao da
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentével da Organizacédo das Nag¢des Unidas;

Il — acompanhar e monitorar o desenvolvimento da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel da Organizacado das Nagdes Unidas e elaborar relatorios periédicos;

[l — elaborar subsidios para discussdes sobre o desenvolvimento sustentavel em féruns nacionais
e internacionais;

IV — identificar, sistematizar e divulgar boas praticas e iniciativas que colaborem para o alcance
da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentéavel;

V — elaborar as diretrizes de um sistema estratégico de planejamento, implementacao e elabora-
¢do de relatérios afetos ao cumprimento da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentével;

VI — promover a articulagdo com 6rgados e entidades publicas governamentais e organizacoes da
sociedade civil para a disseminagao e a implementagcao da Agenda 2030 em nivel municipal, as-
sim como integrar as iniciativas deste Programa com outras promovidas nos ambitos federal, es-
tadual e em outros municipios;

VII — promover e fomentar pesquisas e projetos voltados as questdes de relevancia econémica e
social relacionadas as necessidades especificas de implementacdo do presente Programa;

VIII — promover iniciativas que tratem objetivamente das metas associadas aos 17 (dezessete)

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, assim como as que excedam em determinados casos;
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IX — manter a coeréncia dos resultados tendo como finalidade a decorrente aderéncia e harmoni-
zacao dos relatérios municipais aqueles eventualmente produzidos pelo Governo do Estado, pro-
movendo esforcos para que esses entes possam, de forma conjunta, convergir para um Gltimo,
harmonizado, coerente e consequente, a ser relatado ao Governo Federal; e

X — promover, sempre que possivel, a integragao entre as iniciativas, programas e projetos. Art. 4°
(VETADO) § 1° (VETADO) § 2° (VETADO) § 3° (VETADO) Art. 5° (VETADO)

Art. 6° A Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentével (Agenda 2030) se reunird, em
carater ordinario, trimestralmente e, em carater extraordinario, a qualquer tempo, mediante con-
vocagao de seu coordenador.

Art. 7° A Comissdo Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030) podera firmar
Termos de Colaboracao, Termos de Parceria, Termos de Fomento e Acordos de Cooperagao com
entidades governamentais e/ou da sociedade civil, tendo como escopo o desenvolvimento de su-
as atividades finalisticas.

Art. 8° A Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030) podera convi-
dar representantes dos érgaos publicos, da sociedade civil e do setor privado para colaborar com
as suas atividades.

Art. 9° A Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030) podera promo-
ver eventos para fomento e divulgacéo de suas atividades-fins, inclusive criando camaras temati-
cas destinadas ao estudo e a elaboragdo de propostas relacionadas & implementacao dos ODS.

Art. 10. A Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentével (Agenda 2030) elaboraré e
aprovara seu regimento interno, por deliberacdo de maioria simples, no prazo de 90 (noventa)
dias, contados a partir da publicagao do decreto de regulamentagao.

Paragrafo dnico. A aprovacao do regimento interno supra-mencionado se fara por deliberacao de
maioria simples.

Art. 11. A participacdo na Comiss@o Municipal para o Desenvolvimento Sustentével (Agenda
2030) seré considerada prestagao de servigo publico relevante, ndo remunerada, sendo que as
despesas administrativas, pela participacao dos representantes na comissao, serao custeadas pe-
lo 6rgao, entidade ou instituicao de origem de cada representante.
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Secao Il

Da Adocdo da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da Organizacdo das Nagdes
Unidas Como Parametro Estratégico de Acdo Governamental

Art. 12. Fica instituido o dever dos Poderes Executivo e Legislativo municipais em adotar, quan-
do pertinentes, os 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento Sustentével e as correlatas me-
tas que compdem a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel como parametros orien-
tadores e estratégicos de todas as atividades, politicas publicas e intervengdes governamentais,
inclusive com a divulgagao dos ODS que estarao a ser fomentados em cada intervencao, promo-
vendo campanhas educativas e de conscientizagdo sobre a importancia da integracao de todas as
iniciativas em prol da sustentabilidade.

Segao IV

Do Mapeamento Presente e Futuro de Todas as A¢cdes Governamentais para a Implementagao da
Agenda 2030

Art. 13. Fica instituido o dever dos Poderes Executivo e Legislativo municipais de instituir e esti-
mular, em todos os seus 6rgaos, iniciativas tais como comissdes internas de servidores para iden-
tificar todas as atividades, préticas, politicas e intervencgdes governamentais que se relacionem
com os 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e as correlatas metas que com-
pdem a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, contribuindo para fomentar os indi-
cadores e coletar informacdes e dados conforme as diretrizes desse Programa.

Art. 14. Fica instituido o dever dos Poderes Executivo e Legislativo municipais de incluirem em
seu planejamento de politicas publicas todas as futuras atividades, iniciativas e intervengdes go-
vernamentais que possam guardar relac@o com os 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel e as correlatas metas que compdem a Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel, incluindo-se a identificaga@o dos correspondentes indicadores e elaboragao de relato-
rios correlatos.

Art. 15. Os Poderes Executivo e Legislativo municipais preferencialmente em conjunto elaborarao
relatérios de acompanhamento de suas iniciativas segundo as diretrizes e préaticas experimenta-

das nacional e internacionalmente e conforme os indicadores pertinentes a Agenda 2030 para o
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Desenvolvimento Sustentavel.
Secéo V

Do Incentivo, Reconhecimento e Andlise das Iniciativas da Sociedade Civil que se Relacionem
com a Implementagao da Agenda 2030

Art. 16. Fica instituido o dever dos Poderes Executivo e Legislativo municipais de incentivo, reco-
nhecimento e andlise das iniciativas da sociedade civil que se relacionem com os 17 (dezessete)
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e as correlatas metas que compdem a Agenda 2030
para o Desenvolvimento Sustentavel, contribuindo para fomentar seus indicadores.

Secdo VI
Das Disposicdes Gerais

Art. 17. A participagdo no Programa seré aberta as instituicdes publicas e privadas e a comuni-
dade cientifica, que serao convidadas a participar das discussoes e a apresentar sugestoes.

Art. 18. A Comissao Municipal para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel ficara extinta
apés a conclusao dos trabalhos previstos pela Agenda 2030, devendo apresentar relatério cir-
cunstanciado contendo as atividades realizadas, as conclusdes e as recomendacoes.

Paragrafo Gnico. O acervo documental e de multimidia resultante da conclusdo dos trabalhos da
Comissao Municipal para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel devera ser encaminhado
ao Arquivo Municipal e a Coordenagao do Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento

(PNUD).

Art. 19. As despesas afetas a este Programa correrao por conta das disposi¢des orcamentarias
préprias, suplementadas se necessario.

Art. 20. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 2 de fevereiro de 2018, 465° da fundacao de
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S&o Paulo.

JOAO DORIA, PREFEITO

ANDERSON POMINI, Secretério Municipal de Justica

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO, Secretéario do Governo Municipal

BRUNO COVAS, Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicada na Casa Civil, em 2 de fevereiro de 2018.
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ANEXO 11

DECRETO N° 59.020, DE 21 DE OUTUBRO DE 2019 cria a Comissao Municipal para o
Desenvolvimento Sustentavel - Agenda 2030, nos termos da Lei n° 16.817, de 2 de fevereiro de
2018.

BRUNO COVAS Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sao conferi-
das por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel - Agenda 2030,
com o objetivo de internalizar, difundir e dar transparéncia ao Programa Municipal de
Implementacao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentéavel da Organizacao das
Nagdes Unidas, nos termos da Lei n® 16.817, de 2 de fevereiro de 2018.

Art. 2° A Comissé@o Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel — Agenda 2030 é instancia co-
legiada paritaria, de natureza consultiva e deliberativa, orientada para a articulagao, a mobiliza-
¢do e o diélogo entre a Administracdo Publica Municipal, a iniciativa privada, a sociedade civil, a
comunidade cientifica, tendo por competéncias: (Redacao dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

| — elaborar a Agenda Municipal 2030, especificando os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel, as metas e os indicadores adotados pelo Municipio de Sdo Paulo para a efetivacéo
da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da Organizagao das Nagdes Unidas;
(Redagao dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

[l — elaborar, no primeiro ano de cada gestdo municipal, o plano de agdo para implementac&o da
Agenda Municipal 2030 para o periodo de 4 (quatro) anos, o qual devera ser concluido em até
180 (cento e oitenta) dias apés a publicagcdo do Programa de Metas da respectiva gestao, propon-
do estratégias, instrumentos, acdes e programas para a efetivacao da Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentéavel da Organizagao das Nacdes Unidas; (Redacao dada pelo Decreto n°
60.166/2021)

[l — acompanhar e monitorar o desenvolvimento da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel e elaborar relatérios periodicos; (Redacé@o dada pelo Decreto n° 60.166/2021)
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|V — elaborar subsidios para as discussoes sobre o Desenvolvimento Sustentavel em foruns nacio-
nais e internacionais; (Redacao dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

V —identificar, sistematizar e divulgar boas préticas e iniciativas que colaborem para o alcance da
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel; (Redacao dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

VI — elaborar as diretrizes do sistema estratégico de planejamento, implementacéo e elaboragao
de relatérios afetos ao cumprimento da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel;
(Redagado dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

VIl — promover a articulagcéo com os ¢érgdos e as entidades publicas governamentais, as organiza-
cdes da sociedade civil e a comunidade cientifica para a disseminacéo e a implementagao da
Agenda 2030 no ambito municipal, assim como integrar as iniciativas do Programa de
Implementacao da Agenda 2030 com outros promovidos na esfera federal, estadual e em outros
municipios; (Redagdo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

VIII — promover e fomentar pesquisas e projetos voltados as questdes de relevancia econdémica e
social relacionadas as necessidades especificas de implementacao do respectivo Programa;
(Redagao dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

IX — promover iniciativas que tratem objetivamente das 169 (cento e sessenta e nove) metas as-
sociadas aos 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel; (Redagao dada pelo
Decreto n° 60.166/2021)

X — buscar o desenvolvimento de trabalho conjunto com o Governo do Estado de Sao Paulo, con-
siderando a aderéncia e harmonizagao dos relatérios municipais aqueles eventualmente produzi-
dos na esfera estadual, promovendo esforcos para que esses entes possam convergir para um re-
latério harmonizado e coerente, dando-se ciéncia ao Governo Federal; (Redacdo dada pelo
Decreto n° 60.166/2021)

XI — promover, sempre que possivel, a integracao entre as iniciativas, programas e projetos.
(Redagao dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

Paréagrafo Ginico. As competéncias previstas nos incisos I, II, lll, VI, VIl e IX do “caput” do artigo
2° sdo de natureza consultiva. (Redacdo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)
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Art. 3° A Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel — Agenda 2030 sera integra-
da por:

| — um representante titular e um suplente de cada um dos seguintes 6rgaos: a) Secretaria
Municipal de Relagdes Internacionais; (Redagdo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

b) Secretaria Executiva de Planejamento e Entregas Prioritérias da Secretaria do Governo
Municipal; (Redacao dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

c) Secretaria Municipal de Educagao;
d) Secretaria Municipal da Salde;
e) Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

f) Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento; (Redacdo dada pelo Decreto n°
60.166/2021) g) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico, Trabalho e Turismo;

h) Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente;

Il — 8 (oito) titulares escolhidos entre representantes da sociedade civil e da comunidade cientifi-
ca e seus respectivos suplentes.

Art. 4° Os representantes, titulares e suplentes, do Poder Plblico seréo indicados pelos dirigen-
tes dos 6rgaos respectivos.

Art. 5° Os representantes da sociedade civil e da comunidade cientifica, titulares e suplentes, se-
rdo escolhidos em processo de selegdo publica coordenado pela Secretaria Executiva prevista no
artigo 7° inciso 1V, deste decreto, a cada 2 (dois) anos. (Redacéo dada pelo Decreto n°

60.166/2021)

Art. 6° Os representantes da sociedade civil e da comunidade cientifica, titulares e suplentes,
serdo designados por portaria editada pelo Secretério Municipal de Governo, apés a selegdo publica.

Art. 7° Para o exercicio de suas atribui¢des, a Comissao Municipal para o Desenvolvimento
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Sustentavel — Agenda 2030, tera a seguinte estrutura:

| — Plenario;

Il — Presidéncia; Il — Diretoria Executiva; (Redagao dada pelo Decreto n® 60.166/2021) IV —
Secretaria Executiva; (Redacdo dada pelo Decreto n° 60.166/2021) V — Camaras Teméticas.
(Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021)

Art. 8° Compete ao Plenério, composto pela totalidade dos representantes da Comisséao:

| — aprovar as atas das reunides realizadas; Il — propor a Agenda Municipal 2030 para o
Desenvolvimento Sustentével; (Redagdo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

[II - propor o plano de acao para implementagao da Agenda Municipal 2030, bem como outras
estratégias, instrumentos, acdes e programas para implementacdo dos objetivos de
Desenvolvimento Sustentével; (Redagdo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

IV — propor estratégias, instrumentos, acdes e programas para a implementacao dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentével; (Redacdo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

V — acompanhar e monitorar o desenvolvimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel;
(Redacao dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

VI — avaliar e apreciar as propostas de relatérios periédicos de acompanhamento da implementa-
cdo da Agenda 2030; (Redagao dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

VII — apresentar e aprovar relatérios periédicos contendo as atividades realizadas, resultados e en-
caminhamentos dos trabalhos da Comissdo; (Redagdo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

VIl — aprovar relatério circunstanciado ao final dos trabalhos da Comissao contendo as atividades
realizadas, as conclusdes e as recomendag0des, nos termos do artigo 18 da Lei n° 16.817, de

2018;

IX — conhecer e debater os subsidios fornecidos pelos seus integrantes para discussdes sobre o
desenvolvimento sustentavel em foruns nacionais e internacionais; (Redagao dada pelo Decreto
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n°60.166/2021)

X — conhecer iniciativas e boas praticas que colaborem para o alcance dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel; (Redacéo dada pelo Decreto n° 60.166/2021) XI — deliberar sobre
os assuntos encaminhados para apreciacdo da Comissdo; (Redacéo dada pelo Decreto n°
60.166/2021)

XII — deliberar sobre a criacdo de Camaras Tematicas, dispondo quanto a suas competéncias,
composicao, procedimentos e prazo de duracéo, assim como sua extin¢do; (Redacao dada pelo
Decreto n° 60.166/2021)

Xl — solicitar aos 6rgados da Administragdo Publica Municipal e as entidades privadas informa-
cOes, estudos ou pareceres sobre matérias de interesse da Comissao; (Redacéo dada pelo Decreto
n° 60.166/2021)

XIV — zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes deste decreto e sugerir eventuais alteracdes que se
fagcam necessérias. (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021)

Art. 9° A Presidéncia da Comissdo sera exercida pela Secretaria Municipal de Relacdes
Internacionais, a quem compete: (Redacdo dada pelo Decreto n® 60.166/2021) | — presidir as
reunides ordinérias e extraordinarias do Plenario; (Redagdo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

Il — representar a Comissao nos atos que se fizerem necessarios, incluindo féruns nacionais e in-
ternacionais, podendo delegar a representacao; (Redacéo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

[l — apoiar o processo de identificagao, sistematizacao e divulgacao de boas préticas e iniciativas
que colaborem para o alcance da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentével; (Redacéo
dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

IV — apoiar o processo relativo a prestacao de informagdes das acdes municipais ao Governo
Estadual, ao Governo Federal e a Organizacao das Nac¢des Unidas, promovendo esfor¢os para que
esses entes possam, de forma conjunta, convergir para um fim dltimo, harmonizado e coerente;

(Redagado dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

V — promover a articulagao com organizagdes internacionais, para a disseminacgao e a implemen-
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taca@o da Agenda 2030 em nivel municipal. (Redagao dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

Art. 10. A Diretoria Executiva sera exercida pela Secretaria Executiva de Planejamento e Entregas
Prioritérias da Secretaria do Governo Municipal, a quem compete: (Redacéo dada pelo Decreto n°
60.166/2021)

| — solicitar a convocagao das reunides ordindrias e extraordinarias do Plenario a Secretaria
Executiva; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021) Il — receber sugestdes e montar a pauta das
reunides; (Incluido pelo Decreto n® 60.166/2021) Il — promover o debate e a formulagao de pro-
postas de interesse da Comissao; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021)

IV — submeter a apreciagdo do Plenério as matérias a serem decididas, podendo intervir na ordem
dos trabalhos, suspendendo-os sempre que necessario; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021)

V — manifestar voto préprio e, em caso de empate, apresentar o voto de qualidade, nas delibera-
¢des submetidas a Plenario; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021) VI — encaminhar as matérias
aprovadas pela Comissao; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021) VIl — decidir sobre as questdes
de ordem formuladas pelo Plenario; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021) VIII — assinar as de-
liberacbes da Comisséo e as atas; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021)

IX — formalizar convites aos representantes de érgaos e entidades publicas, do setor privado, da socie-
dade civil e da comunidade cientifica; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021) X — requerer a Secretaria
Executiva a execucao das agBes decididas pelo Plenario; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021)

XI — solicitar a elaboragdo de estudos, informagdes e posicionamentos sobre temas de relevante
interesse publico; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021) XII — distribuir matérias as Camaras
Tematicas; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021)

XIIl — apresentar ao Plenario relatérios periédicos contendo as atividades realizadas, resultados e
encaminhamentos dos trabalhos da Comissao; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021)

XIV —apresentar ao Plenario relatério circunstanciado ao final dos trabalhos da Comissao, conten-
do as atividades realizadas, as conclusoes e as recomendagdes estabelecidas, nos termos do ar-
tigo 18 da Lei n° 16.817, de 2018; (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021)

XV — zelar para que a Comissao seja espaco de intercambio e cooperacao entre as instancias de
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governo e os segmentos da sociedade civil e da comunidade cientifica, em prol de interesses co-
letivos. (Incluido pelo Decreto n° 60.166/2021)

Art. 11. A Secretaria Executiva sera exercida pela Secretaria Municipal do Verde e do Meio
Ambiente, a quem compete: (Redagdo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

| — assessorar a Presidéncia e a Diretoria Executiva no exercicio de suas atribuicdes; (Redagdo da-
da pelo Decreto n° 60.166/2021)

Il — convocar, por solicitagao da Diretoria Executiva, as reunides ordinarias e extraordinarias do
Plenéario; (Redacdo dada pelo Decreto n® 60.166/2021) Ill — acompanhar as atividades das
Camaras Tematicas; (Redacdo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

IV — elaborar minuta de edital dos processos de selecado publica para a composi¢ao e a renovagao
bienal da composi¢cdo da Comissao; (Redacéo dada pelo Decreto n® 60.166/2021)

V — coordenar os processos de selegdo publica de que trata o artigo 5° deste decreto; (Redagao
dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

VI — realizar outros processos de selecéo publica definidos pela Comissao, quando necessarios,
para atendimento ao disposto no “caput” do artigo 7° da Lei n° 16.817, de 2018; (Redagao dada
pelo Decreto n° 60.166/2021)

VIl — encaminhar a pauta e as atas das reunides do Plenario e das Camaras Teméticas; (Redagao
dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

VIII — secretariar as reunies do Plenario, lavrar as atas, registrar a frequéncia dos representantes
e encaminhar as decisdes do Plenério, da Presidéncia e da Diretoria Executiva para as providén-

cias de seu cumprimento; (Redacéo dada pelo Decreto n® 60.166/2021)

IX — encaminhar, em até cinco dias Uteis previamente as reunides, os documentos técnicos, rela-
térios e demais subsidios a serem apreciados; (Redacéo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

X — manter o registro da documentacgéao técnica e administrativa proveniente das Camaras
Tematicas; (Redacao dada pelo Decreto n° 60.166/2021)



Comissdes Municipais pelos Objetivos de Desenvolvimento Sustentével (ODS)

XI —apresentar a Diretoria Executiva a proposta orcamentaria anual e realizar a gestao dos recur-
sos para dar suporte as atividades da Comissao; (Redacao dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

XIl — coordenar as atividades de elaboracao de relatérios periédicos da Comissao; (Redagdo dada
pelo Decreto n° 60.166/2021)

Xl - realizar as demais atividades operacionais ou de representagao, designadas pela Diretoria
Executiva e/ou pela Presidéncia. (Redacdo dada pelo Decreto n° 60.166/2021)

Art. 12. As Camaras Teméticas compete:
| — realizar estudos e propor planos e agdes para subsidiar os trabalhos da Comissao;

[l — elaborar a documentac&o técnica e administrativa referente as reunides e discussoes realiza-
das internamente e encaminhar a Secretaria-Executiva da Comissao;

[Il = convocar suas reunides e manter a Secretaria-Executiva informada do respectivo
calendario;

IV — submeter a aprovacéo do Plenério os resultados dos seus trabalhos.

Art. 13. As Camaras Tematicas terao carater propositivo e consultivo e serao constituidas por re-
presentantes governamentais, da sociedade civil e da comunidade cientifica.

§ 1° A instituicdo, composicao, governanca, estrutura, regulamentagado e prazo de duragdo das
Camaras Tematicas serao decididas pelo Plenario.

§ 2° Poder&@o compor e coordenar as Camaras Tematicas os demais entes da Administragéo
Municipal Direta e Indireta nao previstos no inciso | do “caput” do artigo 3° deste decreto.

§ 3° Os representantes, titulares e suplentes, das Camaras Tematicas serao designados por por-
taria editada pelo Secretério Municipal de Governo.

Art. 14. O funcionamento da Comissao sera disciplinado em regimento interno, a ser elaborado

pela Comissdo Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel, nos termos do disposto no “caput”
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do artigo 10 da Lei n° 16.817, de 2018.

Art. 15. A Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel - Agenda 2030 podera firmar
Termos de Colaboracéo, Termos de Parceria, Termos de Fomento e Acordos de Cooperagao com
entidades governamentais e/ou da sociedade civil, institutos de pesquisas e universidades, tendo
como escopo o desenvolvimento de suas atividades finalisticas ap6s deliberacdo do Plenario.

Art. 16. A Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel - Agenda 2030 poderéa con-
vidar representantes dos 6rgaos publicos, do setor privado, da sociedade civil e da comunidade
cientifica para colaborar com as suas atividades no ambito das Camaras Tematicas ou quando
houver necessidade de aprofundamento de informagoes e estudos a fim de subsidiar a emissao
de pareceres e votacoes.

Art. 17. As deliberacdes do Plenario dar-se-ao por voto aberto da maioria simples dos membros
presentes na reuniao.

Art. 18. Os instrumentos de planejamento da Administracdo Municipal, em especial o Plano
Plurianual, o Programa de Metas e os Planos e/ou Programas Setoriais das Secretarias deverao
considerar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, inclusive suas metas e demais orienta-
¢des da Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentével, assegurando a compatibilida-
de entre a Agenda 2030 e os instrumentos municipais de planejamento.

§ 1° A Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel — Agenda 2030 deveréa apoiar e
acompanhar os 6rgdos do Poder Executivo na adocdo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel.

§ 2° Sera instituido, por portaria do Secretario de Governo Municipal, Grupo de Trabalho
Intersecretarial para selecionar e alimentar os indicadores da Plataforma Cidades Sustentaveis e
definir indicadores para o monitoramento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentéavel no
Municipio de S&o Paulo, subsidiando os trabalhos da Comissdo Municipal para o Desenvolvimento
Sustentavel — Agenda 2030.

Art. 19. A Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel - Agenda 2030 seréa extinta

apo6s a conclusao dos trabalhos previstos pela Agenda 2030, devendo apresentar relatério ao
Prefeito contendo as atividades realizadas, as conclusdes e as recomendagdes firmadas, no pra-
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zo de até 180 (cento e oitenta) dias, dando ampla publicidade a toda a sociedade.
Art. 20. As despesas com a execugao deste decreto correr@o por conta das dotagdes orcamenté-
rias proprias, suplementadas se necessario. Art. 21. Este decreto entrard em vigor na data de sua

publicacao, revogado o Decreto n° 57.718 de 5 de junho de 2017.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 21 de outubro de 2019, 466° da fundacao
de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, PREFEITO
ORLANDO LINDORIO DE FARIA, Secretario Municipal da Casa Civil
RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR, Secretario Municipal de Justica

MAURO RICARDO MACHADO COSTA, Secretario de Governo Municipal

Publicado na Casa Civil, em 21 de outubro de 2019.
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